
EUROPASS CURRICULUM VITAE 

DANIELA ZACCARDI 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 

Febbraio 2025 - attualmente 

IMPIEGATA AMMINISTRATIVA  

Pisamo srl – Pisa 

Area Affari Generali, Appalti, Contratti e Contenzioso. 

2020 – Gennaio 2025 

TEAM LEADER PROFESSIONAL 

Gi Group Spa – Toscana 

Coordinamento di un team di 4 persone per la gestione di selezioni e progetti in ambito mechanical 
su aziende clienti. Analisi economiche e di processo sull’attività delle risorse. Realizzazione di 
Solution per le esigenze dei clienti. 

2018 - 2020 

PROFESSIONAL RECRUITER 

Gi Group Spa – Filiale di Lucca 

Ricerca e selezione di personale specializzato in ambito meccanico/elettrico, consulenza a clienti e 
candidati, attività di active recruiting, realizzazione progetti di academy. 

Giugno 2017 - 2018 

RECRUITMENT SPECIALIST 

Gi Group Spa – Filiale di Lucca 

Addetta orientamento e inserimento lavorativo di risorse per progetti di politica attiva del lavoro. 
Colloqui di orientamento sul mercato del lavoro, bilancio di competenze e revisione Cv. Attività di 
ricerca e selezione del personale, screening curricula, gestione amministrativa del personale 
somministrato. 

Dicembre 2016 – Giugno 2017 

SALES AND SERVICE REPRESENTATIVE 

Manpower Spa - Filiale di Livorno 

Attività di ricerca, selezione e amministrazione del personale. Pubblicazione annunci, screening 
curricula, colloqui conoscitivi, assestement, presentazione profili, gestione presenze dipendenti, 
preparazione contratti e proroghe, gestione malattie e infortuni. Attività commerciale di attivazione e 
fidelizzazione clienti. 



Febbraio 2014 – Novembre 2016 

JOB MANAGER 

Trenkwalder Italia – Filiali di Lucca e Pontedera 

Attività di ricerca, selezione e amministrazione del personale. Pubblicazione annunci, screening 
curricula, colloqui conoscitivi, assestement, presentazione profili, gestione presenze dipendenti, 
preparazione contratti e proroghe, gestione malattie e infortuni. Attività commerciale di attivazione e 
fidelizzazione clienti. 

Marzo 2012 – Gennaio 2014 

RECRUITER 

Kelly Service Spa – Filiali di Pisa e Firenze / RPO Kelly Service Spa c/o Eli Lilly Italia (Sesto 
Fiorentino) 

Attività di ricerca, selezione e amministrazione del personale. Gestione canali di reclutamento, 
pubblicazione annunci, screening curricula, colloqui di selezione, presentazione profili, 
organizzazione colloqui con hiring manager, somministrazione di test psico-attitudinali gestione 
presenze e contratti. 

Ottobre 2010 - Marzo 2012 

RECRUITER 

Obiettivo Lavoro Spa – Filiale di Pontedera 

Attività di ricerca, selezione e amministrazione del personale. Pubblicazione annunci, screening 
curricula, colloqui conoscitivi, presentazione profili, gestione presenze dipendenti. Preparazione 
contratti e proroghe, gestione malattie e infortuni, comunicazioni agli enti. 

Giugno 2009 – Gennaio 2010 

STAGE 

Eurointerim – Filiale di Santa Croce Sull’Arno 

Attività di ricerca, selezione e amministrazione del personale e attività commerciale presso clienti. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

2009 

Laurea magistrale in MARKETING E RICERCHE DI MERCATO (Votazione 102/110) 

Università degli Studi di Pisa 

 

2005 

Laurea triennale in ECONOMIA E AMMINISTRAZIONE DELLE IMPRESE (Votazione 
110/110 e lode) 

Università degli Studi di Cassino 

 



2001 

Diploma di Liceo Scientifico (Votazione 88/100) 

Liceo scientifico “G. Pellecchia” - Cassino 

 

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE 

2015 

Master in GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

 

 

COMPETENZE PERSONALI 

Madrelingua: Italiano 
Altre lingue: Inglese (Livello B1 scritto e parlato) 

Competenze Informatiche: Ottima conoscenza del sistema operativo Windows e degli applicativi 
del pacchetto Office; Internet e posta elettronica. Ottima conoscenza degli applicativi di gestione 
somministrati e dei canali di recruiting. 

Patente: Categoria B – automunita 

Consapevole di quanto previsto dagli articoli 75 e 76 del DPR 445/2000 in merito alla decadenza dei benefici concessi sulla 
base di dichiarazioni non veritiere, nonché alla responsabilità penale conseguente al rilascio di dichiarazioni mendaci e alla 
formazione e uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità dichiara che quanto dichiarato risponde a verità. 


